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O negocio é trabalho

Margarida Montejano da Silva®

Resumo: O presente artigo é uma reflexdo sobre o conceito de trabalho na atual
realidade. Enfoca a relagdo homem-trabalho-conhecimento, a sua importancia na vida
do homem, bem como a supervalorizacdo do trabalho na evolucdo histérico-social.
Trata, ainda, de aspectos relacionados a escola e a sua importancia na formacdo para
o mundo do trabalho e na solidificacdo dos ideais da sociedade econémico-neoliberal
capitalista.
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Abstract: The present work is a reflection about the concept of work nowadays. It
focuses the connection existing in man - work - knowledge, its importance for the
human being’s life, as well as the excessive increase in value of Work during the
historical-social evolution of the world. Yet, it deals with aspects related to school, its
relevance in education for the work world and for the solidification of the ideals of the
current society that is marked by the economic- neoliberal Capitalism.
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Introducao

[...] sem o seu trabalho o homem nao tem honra e
sem a sua honra se morre, se mata. (Gonzaguinha)

O trabalho tem sido, para muitos, a esperanca de superacao dos problemas e a
medida para se aquilatar o capital acumulado daqueles que venceram na vida. Associa-
se, com freqliéncia ao trabalho, a idéia de esforco. Através da ideologia e da facilidade
de manipulacdo dos meios de comunicacdo, os “bem-sucedidos” transmitem o
pensamento de que toda riqueza é conquistada pela disposicdo ao trabalho e pela
forca de vontade. Segundo esta minoria, vencem aqueles que vestem a camisa da
empresa, que madrugam, que se capacitam e se colocam em pé, para superar 0s
desafios. Desenvolvem a idéia de que ha trabalho para todos e que, igualmente, ha
oportunidades. Tratam rapidamente de apresentar exemplos de homens e mulheres
que, pelo trabalho, se fizeram na vida. O capital acumulado, a fama, o poder, o
sucesso, parecem ser, as medidas do tempo presente. Diante da complexa relagao
entre homem, trabalho, conhecimento e capital, buscamos definir o conceito de
trabalho para refletir sobre a realidade atual.

Trabalho e Conhecimento
Etimologicamente, a palavra trabalho vem do vocabulo latino tripalium (trés

paus), instrumento de tortura utilizado no passado para ferrar animais bravios e
aprisionar condenados. Das muitas atribuicdes ao termo, agregam-se, martirio,
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sofrimento e labuta. Dentre tantos significados, selecionamos outros para melhor
entendimento da dimensao desta atividade humana: acdo, processo; aplicacdo das
forcas e faculdades humanas para alcancar um determinado fim; atividade
coordenada, de carater fisico e ou intelectual, necessaria a realizacdo de qualquer
tarefa, servico ou empreendimento; esforco incomum, luta, faina, lida; acdo continua
e progressiva de uma forga natural, etc.

Percebe-se que, da antiguidade aos dias de hoje, o significado do conceito
sofreu poucas alteragdes, o que era antes motivo de diferenca e desvalorizagao
(trabalho manual, feito por escravos e trabalho intelectual privilégio dos cidaddos livres
e dignos) continua sendo hoje motivo de distanciamento entre os homens em toda a
histoéria.

Independente desta ou daquela interpretacdo, compreendemos que é pelo
trabalho que o homem literalmente se distancia da natureza. Ao transformar a
natureza com sua acgao consciente - producao de bens materiais, o homem cumula de
fundamento e vida a sua cultura e o processo civilizatério, fazendo-se, com isso,
diferente dos outros animais.

Ocorre que, pelo trabalho, o homem se liberta da natureza e, ao afastar-se
dela, é capaz de ver no horizonte possibilidades de superaracdao de si e dos préprios
limites, de enfrentamento dos perigos e de supressdao das necessidades mais
fundamentais de sua existéncia. Enquanto parte desta mesma natureza transformada,
vé-se, por sua acgdo, modificado e modificando-se continuamente. O trabalho,
enquanto agdo consciente e imprescindivel de agbes refletidas, lhe exige elaboragdes
mentais, planejamento, previsdes, revisdo de metas e modificagdo de percursos,
exercicios intelectuais que obrigatoriamente necessitam de todo conhecimento ja
produzido pela humanidade e este de novas sistematizagdes, outras analises, outras
acoes. Assim, dialeticamente o conhecimento vai sendo tecido e a historia dos homens
reconstruida.

[...] o conhecimento se origina na pratica social dos homens e nos
processos de transformacao da natureza por eles forjados. [...] agindo
sobre a realidade os homens a modificam, mas numa relagdo dialética,
esta pratica produz efeitos sobre os homens, mudando tanto seu
pensamento como sua pratica. (CORAZZA, 1991, p.84)

Com a acumulagao do conhecimento, caracteristica fundamental do trabalho
humano e com a transformagdao da natureza pelo trabalho, a humanidade foi
construindo o seu processo histérico e social €, com isso, aperfeicoando-se por meio da
construgdo de instrumentos e ferramentas. Num processo de erros, acertos e infinitas
tentativas e desejo de realizagdo, o conhecimento ndo estanca mediante as
dificuldades. De acordo com Cortella (1998), é resultado de processo e este ndo esta
isento de equivocos, isto é, ndo fica imune aos embaragcos que o proprio ato de
investigar a realidade acarreta.

Em posse do conhecimento produzido historicamente, agora transformado
noutros conhecimentos, o homem é capaz de criar, inventar e desenvolver
mecanismos superiores do pensamento: vé aumentar sua forga fisica e sua capacidade
de avaliar o fruto de seu trabalho e, com isso, constatar que os saberes produzidos
anteriormente (teoria), sdo necessarios para iluminar a sua acdo presente (pratica). A
pratica de acGes intencionais, por sua vez, modifica a teoria e esta, modificada, altera
a pratica de forma consciente sucessivamente. Pode-se dizer que este processo de
apropriacdo do conhecimento é responsavel pela revelacdo da esséncia do trabalho.
Por outras palavras, o trabalho se revela ao homem a partir do conhecimento
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construido por outros homens e o homem se revela a si, ao outro, a natureza e a
realidade social como ser produzido pela propria interferéncia.

Todavia, ndo apenas a realidade material e a acdo do homem sobre ela
d3o origem ao conhecimento humano. As organizagbes culturais,
artisticas, politicas, econémicas, religiosas, juridicas etc. também sdo
expressdes sociais que cumprem essa fungdo. Enfim, é a existéncia
social dos homens que gera o conhecimento. (GASPARIN, 2003, p. 4)

Entendendo que a acgado social dos homens ndo se da desvinculada do trabalho
e, se pelo trabalho o homem constréi-se a si mesmo e é condicdo de realizagao
humana, como explicar as situacdes de aviltamento do ser do homem, presentes na
histéria e na realidade do trabalho?

Para Marx, o trabalho quando ndo é fator de realizacdo humana é fator de
escraviddo e alienacdo. A partir deste pressuposto e da realidade construida,
encontramos inexoravelmente crises que abalaram e abalam a estrutura do trabalho e,
por conseqliéncia, da vida humana, traduzida hoje nos numeros assustadores do
desemprego e da economia informal, no sucateamento da mao-de-obra, nos servicos
terceirizados, no colapso das associacdes, sindicatos e dos movimentos operarios.
Lutar por direitos trabalhistas parece nao mais fazer sentido. Greve por melhores
condigbes de trabalho tem sido sin6bnimo de baderna e o que foi historicamente
conquistado pelo trabalhador parece, a cada dia, perder a forca. O homem, na medida
em que foi conquistando o mundo do conhecimento foi também se afastando dele e de
Si mesmo.

A partir das idéias e dos fatos apresentados podemos dizer que homem se
constréi através do trabalho e que o trabalho é uma acdo disciplinada e exigente da
educabilidade do conhecimento e que a educacdo é base fundamental para a
construcdo da cultura, da cidadania e da histéria humana. Neste sentido, o que torna
estes fatos e idéias preponderantes neste momento de reflexdo é a necessidade de
retoma-los como objeto de andlise e de esperanca na superagao das crises produzidas
pelo acumulo do conhecimento e das riquezas dele advindas.

Quando associamos trabalho e educacdo ao processo civilizatério, tornam-se
nitidas as contradicbes presentes na realidade atual. Se por um lado constatamos
avangos na esfera da ciéncia e da tecnologia capazes de produzir uma qualidade de
vida mais rica e saudavel, por outro, percebemos retrocessos abominaveis, que
traduzem o progresso humano em riqueza para uns e em exploracao, em fome, em
miséria a grande maioria. Um contra-senso que reduz o ser do homem a sua condigdo
mais primaria — a instintiva, promovendo, com isto, a auséncia de sua hominizagao.

Como conseqiéncia da civilizacdo, temos hoje problemas multiplos de ordem
mundial, a saber: doencgas sociais produzidas pelo homem, incluindo-se ai o egoismo,
o relativismo ético e a empobrecimento dos valores humanos. Nesta escala de doencas
produzidas socialmente, encontramos também a violéncia, o medo e a
descaracterizagao da identidade humana. Quando o assunto é identidade, recorremos
a memdéria e constatamos também que, aquilo que a memodria humana guarda é
reflexo de uma histéria fria, apatica e distante, contada pela ética do dominador e de
progressos conquistados as custas de guerras, da exploracdo da mao-de-obra humana,
do trabalho infantil, de destruicdo e de transgressdo a natureza.

E nesta esteira de contradicdes, de individualismos e competitividade que o
mercado ganha consisténcia. Torna-se aquele que dita, define e ordena. Altera a
estrutura das instituicdes sociais, banaliza valores, produz o virtual, o efémero, o
fluido, a vaidade. Tudo pelo lucro e para o lucro. O mercado precisa, para tanto, criar
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mecanismos de convencimento. De efetivacao desta forma de ver o mundo. A escola,
nesse sentido, torna-se o lugar ideal para que isso aconteca.

Sobre a valorizagdo excessiva atribuida ao mercado de trabalho na escola,
Carmo nos diz:

Pela veneracdo ao trabalho, os curriculos escolares sdo alvo de
alteragbes, ndo com a finalidade de formar cidadaos ou dota-los de um
pensamento critico, mas de formar pessoas aptas para o trabalho e, se
possivel, adestra-las para a formacdo de uma mado-de-obra docil.
Curiosamente, professores prescrevem aos alunos “trabalhos para
casa”. O trabalho do menor é visto como uma preparagdo para o
futuro, no que tange a disciplina exigida para se tornar cidaddo. Nos
estratos sociais de baixa renda, um rapaz adquire maturidade e é visto
com orgulho pelos pais quando comega a trabalhar precocemente.
Embora a contragosto, os estudos sdo abandonados cedo, devido a
necessidade de lutar pela sobrevivéncia. Acredita-se muitas vezes que
guanto mais cedo o individuo comecar a trabalhar, maiores serdo suas
chances de ser bem-sucedido. (1995, p.13)

E a supervalorizagdo do trabalho se disseminando por todos os reconditos e
estratos sociais. Familia, escola e sociedade em unissono defendem e proclamam o
tema como o problema e a solugdo para os dias atuais. Trabalhar e respirar parecem
ser sindbnimos, pois viver ndo é possivel sem o trabalho. Neste sentido, recorremos
novamente a Carmo, que realca a forma como o trabalho tem sido tratado na
atualidade:

[...] a redugdo da jornada de trabalho é condenada sob a alegacao de
gue “o pais precisa crescer”; os politicos quase sempre elegem o tema
“trabalho” para suas plataformas de campanha; os meios de
comunicacao bombardeiam a cabeca da populacdo, levando-a crer que
a delinqiéncia é oriunda da falta de vontade trabalhar. O Estado
considera delito social “a vadiagem e a ociosidade” ao tratar essas
condutas como caso de policia. Uma parte da populagdo acredita que a
imposicao de trabalhos forgados nas prisdes seria uma forma de
atenuar a criminalidade. Para a policia a carteira de trabalho chega a
ser, algumas vezes, o Unico documento valido. (1995 p. 12)

Assim, refletindo sobre as imposicdes do mercado, sobre a supervalorizagao do
trabalho e nas conseqliéncias dessa realidade algumas questdes surgem: se o trabalho
é tdo fundamental na vida humana e na conquista do conhecimento, por que foi
caminhando nesta direcao? Como o ser do homem foi se adaptando a esta realidade?
O que falta ainda para acontecer na realidade do mundo do trabalho? Questdes que
gritam quando se busca entender os encaminhamentos da humanidade em constante
processo de construcao e superacao de si mesma. Quando se quer saber sobre a
escola e a sua importancia na formacdo das geracdes futuras, sobretudo, quando se
busca entender as contradicdes presentes na realidade do mundo do trabalho.

[...] ai daqueles e daquelas, entre nods, que pararem com sua
capacidade de sonhar, de inventar a sua coragem de denunciar e de
anunciar. Ai daqueles de daquelas que em lugar de visitar de vez em
quando o amanha, o futuro, pelo profundo engajamento com o hoje,
com o aqui e com o agora. Ai daqueles que em lugar desta viagem
constante ao amanha, se atrelam a um passado de exploragcao e de
rotina. (FREIRE, 1982. 101)
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Consideracoes Finais

Que a aridez proposta pela ordem econO6mico-neoliberal de solidificacdo do
mercado nao nos endureca a ponto de perder de vista o sonho de democratizacdao do
conhecimento. De ver a escola como espaco de debates, de indignacdo, de
possibilidade de compreensdo e de luta coletiva pela superagao dessa realidade social.
Por fim, que a reflexdao-acdo-reflexdo sobre o mundo do trabalho, sobre a escola e o
conhecimento resgate a nossa capacidade de ter esperangas e nos auxilie na busca de
nossa humanizagao.
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