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RESUMO

ANeste trabalho analisaremos de maneira perfunctoria a sociedade limitada e as principais alteragdes
perpetradas pela Codigo Civil Brasileiro de 2002, com o objetivo de proporcionar ao leitor um maior
contato com anova legislagao que passou areger esse tipo de sociedade.

Estudaremos os aspectos mais relevantes da sociedade limitada, tais como: sua natureza juridica, forma de
constitui¢ao, administragdo, acordo de socios e outros topicos de interesse.
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ABSTRACT

In this work we will analyze in perfunctory way the private limited companies and the main alterations
perpetrated for the Brazilian Civil Code of 2002, with the objective to provide to the reader a bigger
contact with the novel legislation that started to conduct this type of society.

We will study the aspects most excellent of the private limited companies, such as its legal nature, form of
constitution, administration, and agreement of partners and other topics of interest.
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INTRODUCAO

Antes de analisarmos o surgimento da
sociedade limitada, relembremos a razdo do seu
surgimento. O exercicio de atividades mercantis na
Idade Média, quando realizado por meio de
sociedades e que antecede o aparecimento da
sociedade limitada, era, de um lado, realizado por
meio das sociedades por agdes, em que se obtinha a
regalia da limitacdo de responsabilidade, mas
restringia-se ao minimo, ou anulava, a atuagdo
pessoal do participante, além de exigirem alto
investimento; e, de outro, pelas chamadas
sociedades de pessoas, em que a responsabilidade
do socio era solidaria e ilimitada, muito embora, em
contrapartida, fosse de formagdo mais simples e de
funcionamento menos complexo do que as
sociedades por agdes.

Os comerciantes daquela época tinham o
desejo de que fosse criada uma sociedade nio tao
complexa como as sociedades por agdes e na qual a
responsabilidade dos socios fosse limitada ao
capital nela investido. Ensina Jos¢ Waldecy Lucena
que, a medida que o comércio medievo fez nascer
os tipos de sociedades que, nos séculos seguintes se
aperfeicoariam: a sociedade em nome coletivo, a
sociedade em comandita simples, a sociedade em
conta de participacdo e a sociedade andnima,
“ressentiam-se o pequeno ¢ o médio comerciantes
da inexisténcia de uma forma de sociedade que
conjugasse a limitacdo da responsabilidade dos
socios, propria das andnimas, com a forma nao
dispendiosa, simples e

Coube assim afirmar que a sociedade por
quotas de responsabilidade limitada ndao surgiu no
direito inglés, com a criagdo da private partnership,
mas pode-se dizer que ali foi langado seu projeto.

A Revolug¢ao Industrial de 1870 fez
aumentar o interesse por um tipo de sociedade livre
das formalidades da anonima. Na Alemanha, o
Deputado Oechelhaeuser preconizou uma espécie
de sociedade “individualista, aproximando-se, por
sua estrutura interior, da sociedade em nome
coletivo e que dela se distinguiria pela redugdo da
responsabilidade dos socios a sua contribuicdo”. E,
desse modo, a criacdo alema de uma sociedade
limitada € que proporcionou a0 mundo um novo tipo
societario para o desenvolvimento econdmico,
vindo a partir dai varios outros paises a promulgar
uma lei que criava uma sociedade cuja
responsabilidade dos sdcios seria limitada, como
Portugal, onde foi sancionado o Diploma de 11 de
abril de 1901; na Italia pelo Codigo Civil de 1942; e
em varios outros paises europeus.

Esta tendéncia também alcangou a América,
sendo que no Brasil, em 1912, Inglez de Souza,
incumbido de apresentar um Projeto de Codigo
Comercial, criou um capitulo todo, intitulado “das
sociedades limitadas”. No entanto, somente em
1918, o entdo Deputado Joaquim Luiz Osdrio,
baseado no trabalho de Inglez de Souza, apresentou
a Camara dos Deputados um projeto que criava a
sociedade por quotas de responsabilidade limitada,
que se converteu no Decreto 3.708, de 10 de janeiro

de 1919.

desburocratizada de criagdo e

funcionamento, caracteristicas
das sociedades em nome
coletivo e em comandita.”

Desse desejo surgiu a
sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, cujo
germe, segundo alguns
doutrinadores, teve origem na
Inglaterra. No entanto, o
surgimento de normas que
regulamentavam esse novo tipo

Uma das caracteristicas
da sociedade limitada é
ser geralmente
constituida por um
reduzido numero de
socios e diminuto
capital social, o que faz
com que seja a forma
mais utilizada por micro
e pequenos
empresarios.

A sociedade por quotas de
responsabilidade limitada passou
assim a ser adotada e a ter
preferéncia quando da constituicao
de uma sociedade para o exercicio
de uma atividade economica, tendo
em vista a responsabilidade
limitada de seus so6cios ao capital
social.

Uma das caracteristicas da
sociedade limitada ¢é ser

de sociedade teve origem na Alemanha, sendo para
muitos, portanto, o seu berco.

geralmente constituida por um reduzido niimero de
socios e diminuto capital social, o que faz com que
seja a forma mais utilizada por micro e pequenos
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empresarios.

Neste trabalho nos

micro e pequenas empresas sao constituidas
como sociedade limitada, diferente das médias e

limitaremos a sociedade limitada
criada no Brasil, j4 que aquelas
criadas em outros paises, apesar de
o escopo da sociedade ser também a
responsabilidade limitada de seus
socios, possuem regulamentagdo
distinta.

Este novo modelo de
sociedade limitada
representa para os

socios um custo mais

elevado que o
anterior.

grandes sociedades empresarias que
sdo, em sua maioria, constituidas
como sociedades anonimas.

Conforme ja anteriormente
mencionado, o Codigo Civil
Brasileiro de 2002 revogou o
Decreto 3.708 de 1919 e assim as

2 - A SOCIEDADE LIMITADA
BRASILEIRA

A sociedade de responsabilidade limitada
surgiu no Brasil com o advento do Decreto 3.708 de
1919, pois até entdo a sociedade andnima era a
unica sociedade cuja responsabilidade dos socios
era limitada, sendo que nas demais os socios
respondiam de forma ilimitada e subsidiaria, pois
esgotados os bens da sociedade, os soOcios
respondiam com seus bens particulares.

A sociedade por quotas de responsabilidade
limitada criada pelo Decreto 3.708 de 1919,
enquanto durou, atendeu muito bem aos interesses
dos comerciantes brasileiros, sendo que nas suas
omissdes estes poderiam socorrer-se da Lei das
Sociedades Anonimas.

O Decreto 3.708 de 1919 foi revogado,
tacitamente, pelo Codigo Civil Brasileiro,
instituido pela Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de
2002, que trouxe novas normas para a sociedade
limitada, aproximando-a de uma sociedade
anonima fechada, com evidentes desvantagens dai
decorrentes. Esta parte referente ao Direito de
Empresa foi elaborada pelo Professor Sylvio
Marcondes.

Durante todo esse tempo, desde a criagao no
Brasil das sociedades por quotas de
responsabilidade limitada pelo Decreto 3.708 de
1919, pudemos observar a sociedade limitada se
transformar no principal tipo de sociedade existente
no Brasil, por ser muito mais vantajosa do que os
outros tipos de sociedades. Destacam-se entre as
vantagens, além da responsabilidade limitada ao
capital social, a facilidade e o baixo custo para sua
constituicdo. Desta maneira, a grande maioria das e
pequenas empresas siao constituidas como

sociedades limitadas sofreram
algumas inovagoes e tiveram que se adequar a esta
nova Legislacdo. Podemos citar como exemplo o
art. 18 do revogado Decreto 3.708 de 1919, que
dispunha que seriam observadas na sociedade
limitada, quando ndo regulado no estatuto social, e
na parte aplicavel, as disposicdes da lei das
sociedades andnimas; ja o art. 1.053, do Cddigo
Civil Brasileiro de 2002, dispde que nas omissdes do
capitulo do codigo que regulamenta a sociedade
limitada, deverdao ser aplicadas as normas da
sociedade simples, salvo se o contrato social previr a
regéncia supletiva pelas normas da sociedade
andnima.

A nova regulamentacdo da sociedade
limitada, entre outras novidades, permite que ela
seja administrada por ndo socios, cria regras para as
deliberagdes, faculta a existéncia de conselho fiscal,
torna obrigatoria ao término do exercicio fiscal a
realizacdo do levantamento do inventario, do
balanco patrimonial, entre outras matérias inerentes.
No entanto, todas estas alteracdes na sociedade
limitada acabaram por dificultar a sua
administragao; o legislador brasileiro tomou sentido
oposto a outros ordenamentos alienigenas, como € o
caso do tratamento dispensado pela nova lei italiana
que liberta a sociedade limitada da estrutura
complexa da sociedade andnima para adotar um
modelo que concede ampla liberdade aos socios,
para direcionar a sociedade em razdo de suas
necessidades privadas.

O legislador brasileiro ndao andou bem, ja
que este novo modelo de sociedade limitada
representa para os socios um custo mais elevado que
o anterior, ainda mais considerando que no Brasil,
conforme comenta Newton de Lucca:

[...]“Cerca de 98% das sociedades adotam a forma da
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limitada, sendo certo que a maioria ¢ de pequenas e
médias empresas. Um estudo recente do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social BNDS demonstrou
que cingiienta e trés por cento dos postos de trabalho estido nas
pequenas empresas (todas sociedades limitadas) com até
quinze empregados. Segundo esse estudo, atividades
importantes como agougues, clinicas veterinarias, bares,
lanchonetes tém em média trés empregados. As novas
formalidades significardo um custo insuportavel para essas
sociedades que representam mais da metade dos empregos
formais as quais provavelmente serdo levadas a
informalidade, com as graves conseqiiéncias que isso

representa para os socios.”

E segundo dados do IBGE, ja em 2002 as
micro € pequenas empresas representavam 99,2%
do total de 4.918 milhdes de empresas no setor
formal urbano, constatou, ainda que 9,5 milhdes de
empreendimentos sdo informais e envolvem
trabalhadores por conta propria e empregadores
com até cinco empregados. O novo modelo da
sociedade limitada ¢ desmotivador para estes
empresarios em razao dos custos com que terdo que
arcar, o que ao invés de diminuir a informalidade
podera, pelo contrario, aumenta-la.

Na sociedade limitada a responsabilidade
dos socios ¢ limitada ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela
integralizacao do capital social. O artigo 1.052 do
Codigo Civil Brasileiro dispde que todos os sdcios
respondem solidariamente pela integralizagao do
capital social. Diante disso, o limite da
responsabilidade dos sécios pelas obrigacdes da
sociedade limitada ¢ o total do capital social
subscrito e nao integralizado. Uma vez
integralizadas as quotas, os socios libertam-se da
responsabilidade perante a sociedade e terceiros.

3-ANATUREZAJURIDICA

Doutrinariamente ja se discutiu se a
sociedade limitada seria classificada como de
pessoas ou de capital. Recordemos que a sociedade
de pessoas ¢ do tipo intuitu personae, ou seja, 0s
socios sao escolhidos tendo em consideracao suas
qualidades pessoais; ja nas de capital o que se leva
em conta ¢ a contribuicdo dos soOcios, assim
qualquer pessoa pode fazer parte dela. Surgiram,
também, aqueles que afirmavam que a sociedade

limitada seria hibrida ou mista, j& que retine
elementos tanto da sociedade de pessoas quanto da
de capitais.

Essa classificagao quanto a ser a sociedade
de pessoas ou de capital foi importante sob a égide
do Decreto 3.708 de 1919, ndo em relacdo a
responsabilidade dos sdcios, mas para interpretar o
contrato social em casos de dissolucao ou cessao de
quotas, tendo em vista que nas sociedades de
pessoas o0s socios se escolhem pelas suas qualidades
pessoais, predominando o elemento confianga no
seu funcionamento.

A identificacdo do intuitu personae, nas
sociedades limitadas, da-se através de clausulas que
expressem essa confianga reciproca entre os socios,
tais como a regra de que a morte de um dos sécios
acarreta a sua dissolucdo ou a clausula que nao
permite a cessdo de quotas a terceiros, impondo,
ainda, a unanimidade para a maioria das
deliberagdes sociais. Quanto as sociedades de
capital, os socios se unem nao pelas qualidades
pessoais, mas pela importancia do intuitu pecuniae,
sendo a livre transferéncia das quotas uma de suas
caracteristicas, e também a morte de um dos socios
nao causa a sua dissolucao.

Com o advento do Cédigo Civil Brasileiro de
2002 a Sociedade Limitada praticamente adotou a
natureza de sociedade de pessoas, outorgando as
proprias partes o direito de regular a matéria quanto
a cessdo de quotas, e somente intervindo quando
esta for omissa. Estabeleceu o art. 1.057 do Codigo
Civil que o socio podera ceder, total ou
parcialmente, a quem seja soOcio,
independentemente da anuéncia dos demais socios;
j& para ceder para pessoa estranha ao quadro
societario, somente se ndo houver oposi¢ao dos
titulares de mais de um quarto do capital social. Caso
0 socio cedente possua mais de trés quartos do
capital social, de nada adiantara a oposicao dos
demais sdcios, pois esses ndo alcangardo o quorum
minimo exigido para a insurgéncia contra essa
decisdo, que € superior aum quarto do capital social.

A discussao doutrindria quanto a natureza de
a sociedade limitada ser de pessoa ou de capital ou
mista adquiriu importancia para alguns autores, mas
ndo teve relevancia para outros. Segundo o
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posicionamento de Nelson Abrao, com
fundamento em Caiizares e Aztiria, a classica
controvérsia a respeito de uma sociedade ser de
pessoa ou de capital ndo tem hoje utilidade, nem
atualidade, pois nao ha sociedade sem pessoas, nem
sem capital.

Hodiernamente o que sucede ¢ que a velha
figura da sociedade coletiva, na qual os sécios se
empenhavam ilimitadamente com suas pessoas e
patrimonios, ja que nelas figurava a ilimitagcdo de
responsabilidade, tornou-se obsoleta, ao passo que
na sociedade limitada, a participagdo pessoal do
socio pode se maior ou menor ou até mesmo nao
existir; na anéonima, o empenho pessoal do socio
pode ser dispensado, uma vez que os diretores
podem ser alheios ao corpo social, sendo a
responsabilidade dos socios, sempre subsidiria e
limitada ao capital investido.

Portanto, em nossa vigente sistematica
legal, a sociedade limitada constitui-se como
coletiva, funciona nos moldes dela, mas tem
inequivocamente em comum com a sociedade por
acdes a limitacdo daresponsabilidade do socio.

4 - DA CONSTITUICAO DA
SOCIEDADE LIMITADA EMPRESARIA

Os doutrinadores criaram varias teorias
quanto ao ato constitutivo das sociedades, como a
teoria anticontratualista, a teoria do ato corporativo,
ateoria contratualista e a teoria do ato institucional.

A teoria anticontratualista afirma que em
razao de ser essencial nas sociedades a existéncia de
uma finalidade comum, o que representa uma
unidade de escopo, seria muito dificil o
enquadramento do ato constitutivo da sociedade na
categoria dos contratos bilaterais ou de permuta,
pois nestes as vontades dos contratantes sdo
contrapostas; ja a teoria do ato corporativo, para os
autores que adotam esta teoria, dispde que as
declaragdes dos socios ndao tém existéncia e valor
juridico autbnomos e que se unificam em uma unica
declaragdo de vontade que seria uma espécie de
manifestacdo antecipada da autonomia e
personalidade do novo ser; ja a teoria contratualista
dispde que a constituicdo da sociedade se
materializa através de um contrato plurilateral; e,

sociedades por agoes, se da em virtude de a
vontade dos s6cios ndo possuir grande importancia,
ja que haveria uma prevaléncia do interesse social
sobre o interesse individual deles.

Apesar dos entendimentos em contrario ¢
certo que a grande maioria dos doutrinadores
concorda que as sociedades empresarias sao
constituidas por meio de um contrato plurilateral,
teoria essa defendida pelo Professor Tullio
Ascarelli. A importancia pratica da natureza juridica
do contrato plurilateral estd no fato de que o
inadimplemento da obriga¢do de um dos sdcios nao
provoca necessariamente o desfazimento da
sociedade, podendo, no entanto, somente provocar a
exclusdao do socio inadimplente. E nesse sentido
ensina Fabio Konder Comparato:

[...] “Os deveres que assume o socio podem, todos,
reduzir-se a uma mesma idéia: a colabora¢do. Até mesmo nas
sociedades ditas de capitais, ndo se pode enxergar, a priori, no
socio, um simples fornecedor de recursos materiais. O
acionista controlador de uma sociedade andnima, por
exemplo, tem o dever de prover os cargos administrativos da
companhia com pessoas capazes ¢ honestas; ndo pode
desinteressar-se dos negocios sociais, omitindo-se nas
decisdes importantes, em prejuizo dos demais acionistas, dos
empregados e dos credores sociais. Esse dever de colaboragao
avulta de tomo, evidentemente, nas sociedades ditas de
pessoas, em que o éxito da empresa depende, em larga medida,
da atividade dos s6cios. Ele deve ser interpretado com largueza
e ndo de forma estrita. Desde o Direito romano, sempre se
concebeu a sociedade como um contrato de onde derivam
direitos e pretensdes ex fide bona e ndo stricti juris. Por isso
mesmo, demonstram deficiente formagdo juridica os que
limitam, nesta matéria, a exegese literal de textos especificos.

O ato constitutivo da sociedade limitada ¢
contratual, tendo em vista a existéncia de uma
contraposi¢ao de vontades e cujo escopo perseguido
pelos contratantes ¢ comum. No entanto diferente do
que ocorre nos contratos bilaterais, em que no caso
de inadimplemento de uma das partes ocorre a sua
resolu¢ao, o contrato da sociedade limitada ¢
plurilateral em virtude de as partes terem um fim
comum, sendo que no caso de inadimplemento de
uma das partes a conseqiiéncia juridica ocorreria
somente em relacdo ao socio inadimplente, que seria
excluido da sociedade, permanecendo a relagdo
societaria em relacao aos sdcios remanescentes.

O ato constitutivo da sociedade limitada ¢
juridico e para ter validade deve conter os seguintes
requisitos: capacidade, consentimento, objeto licito
e forma prescrita e ndo defesa em lei. O contrato de
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constituicao da sociedade
que contiver qualquer vicio de
consentimento € anulavel,
aplicam-se para tanto as
disposicoes do Coédigo Civil
relativas aos contratos em geral.

A constituicdo de uma
sociedade limitada pressupde um
ato de vontade, que deve ser
livremente manifestado por

Ha necessidade do

consenso das pessoas que

irao constituir a
sociedade; devem

manifestar livremente a

vontade, sob pena de
tornar passivel de

anulacao o contrato no

caso de vicio do
consentimento.

faléncias, bem como da
lei tributéria que criou o Sistema
Simples para as Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte.

Além dos requisitos para
a formacao do contrato de uma
sociedade empresaria, devem
ser observados outros requisitos
especificos, como: a pluralidade
de soécios; constituicdo de

quem seja capaz para tanto
diretamente ou por meio dos
representantes dos incapazes, quando permitida a
participag@o dos mesmos. Ainda, hd necessidade do
consenso das pessoas que irdo constituir a
sociedade; devem manifestar livremente a vontade,
sob pena de tornar passivel de anulagdo o contrato
no caso de vicio do consentimento.

Com relacdo ao objeto licito da sociedade,
vale dizer que todas as atividades que violarem a lei
e os bons costumes ndo podem ser objeto da
sociedade, tendo em vista que os contratos que
tiverem objetos ilicitos ndo serdo arquivados pelas
Juntas Comerciais, tudo conforme dispde o artigo
35,1, daLlein.®8.934 de 1994.

A incapacidade do socio, o vicio do
consentimento e a ilicitude do objeto, tempos atras,
podiam acarretar a anulagdo do contrato social.
Atualmente, tendo em vista a caracteristica dos
contratos plurilaterais, em que a impossibilidade da
execu¢do da obrigacdo por uma das partes nao
acarreta a nulidade ou resolugdo do contrato, anula-
se apenas a parte corrompida.

Existem certos beneficios concedidos pela
lei as sociedades empresarias, sO

capital; “affectio societatis”; e
participagdo nos lucros e nas
perdas.

Sendo o contrato uma relagdo que envolve a
participagdo de duas ou mais pessoas, para a
constituicdo de uma sociedade empresaria ¢
necessaria a pluralidade de partes sem a qual nao
haveria como constituir a sociedade. Nao podemos
olvidar que o direito brasileiro ndo admite a
sociedade de uma unica pessoa, a chamada
sociedade unipessoal conhecida no direito
alienigena. Esta ¢ admitida somente de forma
provisoria por nossa legislacdo e em casos
especificos.

A constituicdo da sociedade limitada ¢
regida pelas normas dos contratos. Todas as regras
de elaboracao ¢ formag¢ao do contrato social deverao
obedecer as disposi¢des contidas no artigo 997 e
aquelas do capitulo da sociedade limitada, do
Cddigo Civil Brasileiro de 2002.

O contrato social da sociedade limitada
devera mencionar: a) o nome, nacionalidade, estado
civil, profissdo e residéncia dos socios, se pessoas
naturais, ¢ a firma ou denominacao, nacionalidade e
sede dos sdcios, se juridicas; b)

que para estas sociedades
poderem beneficiar-se das
vantagens concedidas ¢
necessario que sejam
constituidas por escrito, e levado
0 seu ato constitutivo a inscri¢ao
no Registro do Comércio.
Podemos citar como exemplo
dessas vantagens o direito de
beneficiarem-se da lei da
recuperagdo da empresa e

O direito brasileiro nao
admite a sociedade de
uma unica pessoa, a
chamada sociedade
unipessoal conhecida no
direito alienigena. Esta é
admitida somente de
forma provisoéria por
nossa legislacao e em
casos especificos.

denominagdo, objeto, sede e
prazo da sociedade; c) capital da
sociedade, expresso em moeda
corrente, podendo compreender
qualquer espécie de bens,
suscetiveis de avaliagao
pecunidria; d) a cota de cada sdcio
no capital social, e o modo de
realizé-la; e) as pessoas naturais
incumbidas da administragdo da
sociedade, e seus poderes e
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perdas.

A formalizagdao do contrato de sociedade
limitada podera ser por instrumento particular ou

artigo 37 daLein.®8.934, de 18 de novembro
de 1994, que sera substituida por uma declaracdo do
titular ou administrador, firmada sob as penas da lei,

instrumento publico. Note-se que
ha uma preferéncia por escritura
particular. Outrossim, a sociedade
devera ser formada com no
minimo dois socios, pessoa
natural ou juridica.

A sociedade limitada ¢
formada em razdo da “affectio
societatis”’, antiga expressao
latina, usada por Ulpiano, para

As sociedades limitadas
constituidas como
microempresa e
empresa de pequeno
porte estao dispensadas
de uma série de
exigéncias quando do
arquivamento do seu
contrato social na Junta
Comercial.

de ndo estar impedido de exercer
atividade mercantil ou a
administracdo de sociedade
mercantil, em virtude de
condenagdo criminal; ndo ¢
necessaria a apresentacao de prova
de quitacdo, regularidade ou
inexisténcia de débito referente a
tributo ou contribui¢dao de
qualquer natureza, salvo no caso
de extingdo de firma mercantil

distinguir a intengdo de se

individual ou de sociedade; e¢ o

associar e participar em sociedade

para obter resultados comuns. Trata-se de um
elemento caracteristico dos contratos de
constituicdo das sociedades empresariais, em que
os socios manifestam a vontade de cooperar
ativamente para o resultado que buscam atingir,
reunindo capitais e colocando-se na mesma
situagdo de igualdade.

O principal objetivo da sociedade ¢
econdmico, pois seus socios tendem a colaborar de
forma consciente e igualitaria para obterem lucro a
partilhar.

Elaborado o contrato da sociedade limitada,
publico ou particular, apds a assinatura dos socios e
vistado por advogado nos termos do § 2° do artigo 1°
da Lein.® 8.906, de 04 de julho de 1994, deverd ser
providenciado o seu arquivamento na Junta
Comercial no prazo de 30 (trinta) dias, conforme
dispoe o artigo 998 do Cddigo Civil Brasileiro de
2002, pois ultrapassado esse prazo os sOcios
responderdao como na sociedade comum até que o
contrato seja entregue na Junta Comercial para
arquivamento.

Importante esclarecer que as sociedades
limitadas constituidas como microempresa e
empresa de pequeno porte estdo dispensadas de
uma série de exigéncias quando do arquivamento
do seu contrato social na Junta Comercial. Como
exemplo podemos citar a desnecessidade da
apresentacdo da certiddo de inexisténcia de
condenagdo criminal, exigida pelo inciso II do

contrato social nao precisa ser
visado por advogado, conforme dispde o § 2° do
artigo 1°daLein.8.906 de 1994.

5 - DOS SOCIOS E SUA
QUALIFICACAO

Os socios da sociedade limitada podem ser
pessoas naturais ou juridicas, residentes ou
domiciliados no Brasil ou no exterior. A lei dispde
que deve constar do contrato social a qualificacao
completa dos socios.

Sendo um dos s6cios uma pessoa natural, no
contrato social seu nome deve ser mencionado nos
exatos termos em que se encontra em seu registro
civil, ndo se admitindo abreviaturas ou apelidos, a
ndo ser que estes tenham sido averbados por meio de
assento no Registro Civil de Pessoas Naturais, pois a
falta da devida qualificacdo dos socios pode criar
vicios que dificultam a demonstragdo da existéncia
de vinculos entre eles, assim como também terceiros
nao conseguiriam identificar quais os integrantes da
sociedade.

Outrossim, a identifica¢dao da nacionalidade
dos socios ¢ de fundamental importancia, pois em
que pese o principio constitucional da igualdade,
entre brasileiros e estrangeiros residentes no pais,
esculpido no artigo 5° da Constituicdo Federal, ¢
proibido, pela propria Carta Magna, a participagao
de estrangeiros em determinadas atividades ou
sociedades (art. 176, § 1°, e art. 222, ambos da CF);
exemplo claro seria a propriedade de empresa
jornalistica e de radiodifusdo sonora de sons e
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imagens ou qualquer outra atividade de
comunicagdo social, pois esta ¢ privativa de
brasileiros natos ou naturalizados h4 mais de dez
anos, ou de pessoas juridicas constituidas sob as leis
brasileiras e que possua sede no Pais, devendo no
minimo 70% (setenta porcento) do capital votante
pertencer a brasileiro nato ou naturalizado ha mais

de 10 (dez) anos, tudo conforme dispde a Lei.

Por fim, o estado civil do sécio, pessoa
natural, deverd constar do preambulo do contrato. O
artigo 977 do Cddigo Civil Brasileiro de 2002 de
forma expressa proibiu a constitui¢cao de sociedade
entre conjuges, quando estes tenham se casado no
regime da comunhdo universal de bens ou no de
separacdo obrigatoria, pois aquele impde a
unificagcdo do patrimonio do casal e,
conseqiientemente, a impossibilidade de atribuir-
se, pelo menos na vigéncia do casamento, um
respectivo quinhdo, necessario a formacdo do
capital da empresa; com relacdo ao regime de
separacao obrigatoria, os patrimonios pertencentes
a cada um dos conjuges ndo podem se juntar. No
entanto, ha entendimento de que a formagdo de
sociedade empresarial € possivel entre conjuges
casados sob o regime de separacao total de bens.
Argumentam que o artigo 1.642 do Cddigo Civil é
hialino ao dispor que independente do regime de
casamento, tanto a mulher como o marido podem
praticar todos os atos de disposi¢do necessarios ao
desempenho de sua profissdo, sendo desnecessaria
a autorizacao do outro conjuge, o que € robustecido
peloartigo 1.647 do Cédigo Civil.

Nao cabe ao Registro

obrigatoria, ha doutrinadores, como, por
exemplo Nelson Abrdo, que acham que foi um
retrocesso do Codigo ndo permitir a constitui¢ao de
sociedade entre eles, pura e simplesmente por
entender que caso permitido poderia violar o regime
matrimonial entre ambos.

O conjuge, casado no regime de comunhao
universal de bens ou no de separa¢do obrigatoria,
somente poderd constituir sociedade empresaria
com terceiro desde que se tenha a outorga uxoria.
Por outro lado, ndo existe qualquer empecilho para a
constitui¢do de sociedade limitada, quando os
socios forem conjuges casados no regime de
comunhao parcial de bens.

Podem ser socios de uma sociedade limitada
todas as pessoas que estejam em pleno gozo da vida
civil e ndo forem legalmente impedidos, sejam
pessoas naturais ou juridicas. E facultado ao menor
ser socio de sociedade limitada, conforme diversos
casos que ja foram julgados pelo Supremo Tribunal
Federal. No entanto, lhe seria vedado assumir a
direcdo da empresa, sendo que quando houver a
necessidade da pratica de qualquer ato este devera
formalizar-se por meio de seus representantes, razao
pela qual os menores, socios de uma sociedade
limitada, devem ser representados ou assistidos, sob
pena de invalidade dos atos praticados.

Os socios podem livremente alterar o
contrato social, para ampliar o objeto da sociedade,
aumentar ou diminuir o capital social ou o nimero
de socios ou quaisquer outras clausulas desse

instrumento. Estes novos contratos

dizem-se modificativos.

Publico das Empresas Mercantis
julgar a veracidade das
informag¢des prestadas no
contrato social quanto ao regime
de bens quando os so6cios forem
conjuges, razdo pela qual, caso os
conjuges constituam uma
sociedade empresaria infringindo
o dispositivo 977 do Codigo Civil
Brasileiro de 2002, responderdo
tal como na sociedade comum.

Podem ser soécios de
uma sociedade limitada
todas as pessoas que
estejam em pleno gozo
da vida civil e nao forem
legalmente impedidos,
sejam pessoas naturais
ou juridicas.

Ainda, a legislacdo
brasileira ndo permite a sociedade
unipessoal, ja conhecida em outros
paises, exceto pelo prazo de 180
(cento ¢ oitenta) dias. Quando
faltar a pluralidade de socios e ndo
for reconstituida no prazo legal
previsto no inciso IV, do artigo

1.033, do Codigo Civil Brasileiro de 2002, a
sociedade se dissolve.

Portanto, quanto a vedacao da contratagao
de sociedade entre conjuges casados no regime de
comunhao universal de bens ou no de separagao les,

6-DONOME

Devera asociedade limitada adotar um nome
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sob o qual exercera e assinara os atos
referentes ao comércio; poderd, de acordo com o
artigo 1.158 do Cddigo Civil Brasileiro de 2002, ser
firma ou denominacgao, integrada pela palavra final
“limitada” ou a sua abreviatura. O nome
empresarial ¢ a expressdo utilizada no direito
brasileiro para designar a firma individual, a firma
ou razao social ou a denominagdo, com as quais se
faz aidentificacdo das empresas mercantis no Pais.

O Decreto 916, de 24 de outubro de 1890 foi
que criou no Brasil o registro de firmas ou razdes
comerciais. E com a publicagdao da Lein.® 8.934/94,
que regula o Registro Publico de Empresas
Mercantis e Atividades Afins, manteve-se o registro
das firmas ou razdes sociais, nas respectivas sedes.
A Lei n.° 8.934/94 atribuiu ao Registro Publico de
Empresas Mercantis e Atividades Afins o registro
do nome empresarial, suas alteragdes e seu sistema
de protecao e extingao.

A Legislagdo Brasileira protege o nome
empresarial, pois assegura o uso exclusivo. A Lei
n.° 8.934/94, nos artigos 33 e 34 dispds que a
protecdo do nome empresarial decorre
automaticamente do arquivamento dos atos
constitutivos, ou de suas alteracoes.

Na legislacdo brasileira o nome empresarial
serve para designar o nome do empresario como o
da atividade comercial que exercita. Neste sentido,
ensina Rubens Requido que “basta-nos a nogao de
que o nome comercial, ou 0 nome de empresa, ou
ainda o nome empresarial, ¢ a designagao que tanto
serve para denominar o do comerciante como o do
exercicio da atividade que empreende. Essa
atividade pode ser de um comerciante individual,
pessoa natural ou fisica, ou de sociedade comercial,
pessoajuridica.”

O Codigo Civil de 2002 dedica um capitulo
ao nome de empresario. O artigo 1.155 o conceitua
nos seguintes termos: “Considera-se nome
empresarial a firma ou a denominag¢ao adotada, de
conformidade com este Capitulo, para o exercicio
da empresa”. O artigo 1.166 do Coédigo Civil
Brasileiro de 2002 assegura o uso exclusivo do
nome nos limites do respectivo Estado e para se
obter a exclusividade em todo o Territorio Nacional
¢ necessario o registro na forma da lei especial. A

Constituicao Federal de 1988, no artigo 5°,
XXIX, da privilégio ao nome de empresas e a outros
sinais distintivos, tendo em vista o interesse social e
o desenvolvimento tecnolégico e econdmico do
Pais.

O nome empresarial possui trés espécies de
designacdo: a firma individual, a firma ou razio
social e adenominacao.

O mencionado e antigo Decreto 916, de 24
de outubro de 1890, no artigo 2°, conceituava de
maneira satisfatoria firma ou razao social como “o
nome sob o qual o comerciante ou sociedade exerce
0 comércio e assina-se nos atos a ele referentes”.

Assim, além de designar o nome sob o qual o
empresario exerce sua atividade, a firma ou razao
social constitui também sua assinatura, com a qual
ele se responsabiliza nas obrigagdes literais.

Cumpre esclarecer que a firma pode ser
individual ou social. A firma individual ¢ do
empresario que comercia isolado; firma social ou
razdo social € o da pessoa juridica assim considerada
asociedade empresaria regular.

A firma, conhecida também como razao
social, ¢ o nome empresarial formado do nome
patronimico ou de parte desse nome de um
empresario ou de um ou mais socios da sociedade
empresaria, de modo indicativo da relagao social; ja
a denominagdo ¢ um nome empresarial nao
integrado por nome civil, mas criado com
expressoes de fantasia e designando o objeto da
sociedade, sendo permitido nela figurar o nome de
um ou mais sOcios.

Quando a sociedade for constituida em
consideracdo as qualidades pessoais de seus socios,
cujas responsabilidades de todos ou de alguns sejam
ilimitadas, a razdo social se formard pelo
patronimico dos so6cios que forem responsaveis
ilimitadamente pelas obrigagdes sociais. Quanto as
sociedades anOnimas em que os sOcios nao
respondem pelas obrigacdes de forma ilimitada, ¢
adotada a denominagdo, que no mais das vezes ¢
constituida por nome de fantasia.

A sociedade limitada, nos termos do artigo
1.158 do Codigo Civil Brasileiro de 2002, pode
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palavra final “limitada” ou
sua abreviatura. A firma devera ser
composta com o nome de um ou
mais socios, desde que pessoas
fisicas, de modo indicativo da
relacdo social; ja a denominacdo

O capital social é a
soma representativa
das contribuicoes dos
socios. Pode o capital
ser constituido em
dinheiro ou em bens.

7 -
SOCIAL

DO CAPITAL

O capital social ¢ a soma
representativa das contribui¢des
dos socios. Pode o capital ser
constituido em dinheiro ou em

devera indicar o objeto da
sociedade, sendo permitida nela
figurar 0 nome de um ou mais socios. E importante
ressaltar que nos termos do § 3°, do artigo 1.158, a
omissao da palavra “limitada” determinard a
responsabilidade solidaria e ilimitada dos
administradores que assim empregarem a firma ou
adenominagao da sociedade.

O Codigo Civil Brasileiro de 2002 inovou
ao dispor que a sociedade limitada, quando o nome
for denominagdo, devera designar o objeto da
sociedade. A falta da designacdo do objeto da
sociedade limitada, quando o nome for
denominacdo, poderd gerar a recusa da Junta
Comercial em registrar a sociedade.

Assim a denominagdo devera ser composta
por expressao do objeto social de modo especifico;
havendo mais de uma atividade, devera ser
escolhida qualquer uma delas. Expressdes
genéricas na constituicdo da denominagao, como
industria, comércio, prestacdo de servigos, nao
serdao admitidas.

Na sociedade limitada, sendo
microempresas ou empresas de pequeno porte, o
nome comercial devera estar acompanhado da
expressao “ME” ou “EPP”, conforme o caso, tudo
nos exatos termos dispostos na Lei n.® 9.841/1999,
que regulamenta essas empresas.

Importante destacar que o sistema
legislativo do direito brasileiro, na constitui¢ao das
firmas ou razdo empresarial, individual ou social, ¢
o sistema da veracidade ou autenticidade, conforme
dispoe o artigo 34 da Lei n.° 8.934/94 e artigos 5° e
6° da instru¢cdo Normativa n.° 53, de 6 de margo de
1996, do DNRC, que impde que a firma seja
constituida sobre o patronimico do empresario
individual e, quando for firma social, sobre o de
socios que a compdem. Se o empresario modifica o
nome, como a mulher que casa, deve alterar a sua
firma.

bens.

O capital social constitui o patrimonio inicial
da sociedade empresarial. Apos o inicio das
atividades, o capital permanece nominal, expresso
na soma declarada no contrato, ao passo que o
patrimonio social ou fundo social tende a crescer, se
a sociedade for bem sucedida, ou a diminuir, se tiver
insucesso. E esse patrimonio que gera o lucro, que
sera dividido entre os s6cios.

Quando o s6cio transfere para a sociedade os
seus cabedais, seja em dinheiro ou bens moveis ou
imoveis, procede a transferéncia da respectiva
propriedade, e assim a propriedade, mobiliaria ou
imobilidria, de seu patrimdnio se transfere para o da
sociedade, em razdo do principio da plena
autonomia patrimonial das pessoas juridicas. A
integralizacao do capital social em im6vel ndo geraa
incidéncia de qualquer tributo sobre essa
transferéncia, basta que os imdveis sejam transcritos

nos respectivos registros.

Desta forma, os cabedais que o socio utilizar
para integralizar o capital social saem de seu
patrimoénio para integrar o patrimoénio da pessoa
juridica.

Intricado problema ¢ a natureza juridica do
direito do sdcio sobre a sua cota-capital, fato que
levou a diferentes posicionamentos entre os
doutrinadores; entretanto, destacamos o
entendimento de Rubens Requido, que
acompanhamos:

“A doutrina defendida por J. X. Carvalho de
Mendonga parece-nos mais procedente. Ao analisar o direito
do sécio, o grande comercialista ensina que a posic¢ao juridica
dos sécios se desdobra em duas partes: um direito patrimonial

e outro pessoal.

O direito patrimonial ¢ identificado porJ. X. Carvalho
de Mendongca como um direito de crédito consistente em

perceber o quinhao de lucros durante a existéncia social e em
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particular na partilha da massa residual, depois de
liquidada a sociedade. “Esse direito de crédito €, como se vé”,
prossegue o tratadista, “condicionado, podendo ser exercido
somente sobre os lucros liquidos, partilhaveis conforme os
termos do contrato social, ¢ sobre o ativo liquido, a dizer,
sobre o saldo verificado depois da liquidagao”. [...] “Os
socios, sob qualquer pretexto, ndo concorrem com os credores
da sociedade; tém um direito de crédito subordinado
inteiramente a liquidagdo social, de modo que este podera ser
igual a zero, ou ainda descer abaixo de zero, tornando-se

quantidade negativa, passivo”.

Os direitos pessoais do socio sdo os que decorrem do
status de socio. E o direito de participar da administragio da
sociedade diretamente como gerente ou como simples
conselheiro, fiscalizando os atos de administracdo, isto &,

todos os atos que as leis asseguram ao socio.”

A posigao do sécio com a integralizagao do
capital social na sociedade limitada se divide em
duas partes, um direito patrimonial que € receber o
quinhdo de lucros durante a existéncia social, caso
haja, e outro pessoal que permite participar
diretamente da administra¢ao da sociedade.

E importante também distinguirmos o
capital social do patrimoénio social, pois ndo se
confundem. O capital social tem por funcdo
constituir o fundo inicial, o patrimdnio originario,
que tornard viavel o inicio da vida econdmica da
sociedade. Tem, ainda, por funcdo, pois € expresso
nominalmente em valor monetario, servir de base
para a afericdo dos resultados da exploracdo da
atividade empresarial, dos lucros e prejuizos, em
determinado periodo do tempo que se chama
exercicio financeiro e assim proceder a partilha dos
lucros liquidos verificados ou prejuizos sofridos. O
patrimonio social ou fundo social ¢ o resultado do
exercicio da atividade, que tende a aumentar no
caso de sucesso do empreendimento ou diminuir no
caso de insucesso; trata-se do patrimonio da
sociedade no sentido econdmico e representa a
soma de todos os bens que podem ser objeto de
troca, possuidos pela sociedade; compreende nao
somente o capital social, como também tudo que a
sociedade adquirir e possuir durante a sua
existéncia. Os elementos que constituem o fundo
social sdo variaveis, pois aumentam ou diminuem
durante a existéncia da sociedade limitada.

Na sociedade limitada o socio ¢ o titular da
cota, fracdo em que ¢ dividido o capital social. O
socio de uma sociedade limitada integra um contrato
plurilateral, juntamente com outros quotistas, para a
consecucao de um objetivo comum. Na sociedade
limitada a responsabilidade do so6cio ¢ restrita ao
valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integraliza¢ao do capital social.

Quando da constituigdo de uma
sociedade limitada ¢ de sua natureza que o objeto
contratual a que se propde seja licito, e que cada um
dos socios contribua para a formagdo do capital
social, em dinheiro ou bens, pois na sociedade
limitada, de acordo com o § 2°, do artigo 1.055, do
Codigo Civil Brasileiro de 2002, ¢ vedada a
contribui¢cdo que consista em prestagdao de servigos
paraa formagao do capital social.

O capital social deve ser todo subscrito, no
momento da constituicdo da sociedade, devendo o
total de todas as quotas subscritas pelos sécios
corresponder ao valor total do capital social.

E de suma importancia a integralizagio do
capital social quando da constitui¢ao da sociedade
limitada, pois ¢ a soma representativa das
contribui¢des efetuadas pelos sécios e pode ser
constituido em dinheiro ou em bens suscetiveis de
valor econdmico, para que se possa realizar o objeto
social.

O capital constitui o patrimonio inicial da
sociedade comercial, permanecendo nominal e
expresso na soma declarada no contrato social no
inicio da atividade. Devera o capital social ser
dividido em quotas, iguais ou desiguais, cabendo
uma ou diversas a cada socio.

O capital social ¢ fixado no contrato social
no ato da constitui¢do da sociedade; no entanto, os
socios podem aumenta-lo ou diminui-lo em caso de
modificagdo ou alteracdo da respectiva clausula
contratual.

Se na sociedade limitada a contribui¢do for
feita por bens, responderdo todos os soOcios
solidariamente pela sua exata estimagdo, perante a
sociedade e terceiros, até o prazo de cinco anos da
data do registro da sociedade, se a contribui¢ao
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houver ocorrido antes
da constitui¢do da sociedade, e
a contar do registro da
alteracao do contrato social, se
quando do aumento do capital
social.

Uma vez
integralizado o capital social,
os socios podem deliberar
aumenta-lo, em reunido ou
assembléia geral,
especialmente convocada
pelos administradores e

E de suma importancia a
integralizacao do capital
social quando da
constituicao da sociedade
limitada, pois é a soma
representativa das
contribuicoes efetuadas
pelos soécios e pode ser
constituido em dinheiro ou
em bens suscetiveis de valor
econdémico, para que se
possa realizar o objeto
social.

comprometem com a
sociedade.

A quota a ser
liquidada aos socios ou aos
herdeiros devera ser paga em
dinheiro, no prazo de noventa
dias, a partir da liquidagao,
salvo acordo ou estipulagdo em
contrario no contrato social.
Outrossim, o capital social
deverd ser proporcionalmente
reduzido, a ndo ser que seja
inteirado o valor das quotas

instalada com a presenga, no
minimo, de titulares de 3/4 do capital social,
fixando o prazo nao inferior de 30 dias, a contar da
data da realizag¢do da reunido ou assembléia, para o
exercicio do direito de preferéncia na proporcao das
quotas de cada um ou, caso seja da vontade de
algum sécio, poderd haver a cessdo do direito aos
demais socios ou terceiros.

Outrossim, uma vez integralizado o capital
social e forem constatadas perdas que ndo admitam
reparacao e exijam um saneamento financeiro da
sociedade, a reducdo do capital determinard a
diminui¢do proporcional do valor nominal das
quotas de cada sécio. Para reduzir o capital social é
indispensavel que a deliberagao dos socios seja
aprovada por votos correspondentes, no minimo, a
3/4 do capital social, salvo se o contrato social fixar
quorum maior, por exemplo, 4/5, 4/6, unanimidade,
garantindo-se ao s6cio manter a mesma
participagdo societdria, por for¢a do principio da
igualdade.

No caso de retirada ou

pelos demais socios.

Ademais, na omissao do contrato social da
sociedade limitada o socio pode livremente ceder
suas quotas, no todo ou em parte, a um ou a todos os
demais quotistas. No entanto, a cessao de quotas a
terceiros somente € permitida se ndo existir oposicao
dos demais s6cios que representem no minimo 25%
(vinte e cinco por cento) do capital social, conforme
disposto no artigo 1.057 do Codigo Civil Brasileiro
de 2002. Ressalva-se que a cessdo somente terd
eficacia quanto as relagdes da sociedade com
terceiros apds a averbacdo do respectivo
instrumento de cessdo, devidamente subscrito por
todos os socios anuentes.

O contrato social devera prever o prazo para
que os socios integralizem suas quotas, e dispor que
em caso de qualquer dos socios deixar de
integralizar sua quota, tornando-se assim remisso,
poderdo os demais sbécios toma-la para si ou
transferi-la a terceiros, excluindo o primitivo titular
e devolvendo-lhe o que pagou, deduzidos os juros da
mora, as prestacgdes

falecimento de sécio da
sociedade limitada, as quotas
deverao ser avaliadas segundo a
forma que estiver disposta no
contrato social. Caso seja
omisso, a participacdo sera
avaliada com base na situacao
patrimonial da sociedade,
determinada em balango
levantado para a data do evento.

As quotas sdo as partes

Outrossim, uma vez
integralizado o capital
social e forem constatadas
perdas que nao admitam
reparacao e exijam um
saneamento financeiro da
sociedade, a reducao do
capital determinara a
diminuicao proporcional do
valor nominal das quotas
de cada sécio.

estabelecidas no contrato mais
as despesas, tudo nos exatos
termos do artigo 1.058 do
Coédigo Civil Brasileiro de
2002. Sendo o contrato social
omisso a respeito do prazo para
integralizacdo da quota-parte
ou quanto a possibilidade de
que ela seja tomada pelo demais
socios ou transferida a
terceiros, devera o socio
remisso primeiramente ser
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notificado, pelo administrador da sociedade
ou na falta dele pelos demais socios, para que
cumpra a obrigagdo assumida de

representacdo da sociedade, bem como
especificar os seus poderes e atribuicdes.

integralizar sua quota em prazo
previamente estabelecido sob pena
de té-la tomada pelos demais s6cios
ou transferida a terceiros.

Por fim, nos termos da nova
Legislagdo, artigo 1.059 do codigo
Civil Brasileiro de 2002, os socios
ficam obrigados a repor os lucros e

Os socios nao poderao
dividir os lucros ou
fazer qualquer
retirada se houver
prejuizo do capital,
pois se assim fizerem
ficarao obrigados a
repor os lucros e
quantias retiradas.

O contrato social ndo pode
ser omisso a respeito da
administracdo da sociedade, pois
se isso ocorrer a sociedade sera
irregular e todos os socios
responderdo solidaria e
ilimitadamente pelas obrigagdes
sociais.

E importante ressaltar que

as quantias retiradas, a qualquer
titulo, ainda que autorizados pelo
contrato, quando tais lucros ou quantias se
distribuirem com prejuizo do capital. Desse modo,
os socios nao poderdo dividir os lucros ou fazer
qualquer retirada se houver prejuizo do capital, pois
se assim fizerem ficardo obrigados a repor os lucros
e quantias retiradas.

8- DA ADMINISTRACAO

O Cédigo Civil Brasileiro de 2002 trouxe
uma novidade, pois permite que a sociedade
limitada possa ser administrada por terceiro, pessoa
fisica, ndo socio, conforme dispde o seu artigo
1.061, sendo vedada a administragdo por pessoas
juridicas, conforme artigos 1.060 c/c 997, VI. O
Decreto n.° 3.708/19, revogado pelo Codigo Civil
de 2002, dispunha que os negdcios sociais eram
privativos dos socios, que apenas podiam delegar
suas fungdes sem, todavia, exonerarem-se de suas
responsabilidades.

a eclei¢ao ou indicag¢ao do
administrador, ou administradores, poderd também
ser feita em ato separado, devendo este ser levado
para registro na Junta Comercial, conforme dispde o
artigo 1.062 do Codigo Civil Brasileiro de 2002.

O administrador devera, no caso de a
nomeacao ter sido em ato apartado, providenciar nos
dias seguintes ao ato de investidura, a averbagao de
sua nomeagdo no registro competente. Este
requerimento devera conter a qualificagdo completa
do administrador, o ato, a data da nomeagdo e o
prazo de sua gestao; devera, também, acompanhar o
requerimento a copia do documento de identidade
do administrador nomeado.

O socio que for nomeado no contrato social
como administrador devera ter sido eleito por socio
ou socios titulares e detentores de 3/4 do capital
social; no caso de ser designado em ato apartado
devera contar com os votos de mais de cinqiienta por

cento do capital social. E sendo o

As pessoas indicadas para

administrador ndo soécio,

a administragdo da sociedade,
chamadas de diretores ou gerentes,
formarao um 6rgao cuja atribui¢do
serd, no plano interno, administrar
a empresa, e, externamente,
manifestar a vontade da pessoa
juridica.

O contrato social devera
prever a forma pela qual a
sociedade limitada sera

O contrato social nao
pode ser omisso a
respeito da
administracao da
sociedade, pois se isso
ocorrer a sociedade sera
irregular e todos os
socios responderao
solidaria e
ilimitadamente pelas
obrigacoes sociais.

independentemente do
instrumento de sua nomeacao,
deve ser escolhido pela
unanimidade dos soécios,
enquanto o capital social ndo
estiver todo integralizado, e por
socio ou socios detentores de 2/3
do capital social, se o capital ja
estiver totalmente integralizado.
E importante destacar que a
administracdo somente podera

administrada, sendo facultativo
identificar o nome das pessoas

naturais, s6cias ounao, responsaveis pela gestdo e

ser realizada por pessoa natural

nao sdcia se expressamente permitido pelo contrato

social.
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Os administradores poderdao ser nomeados
para administrar a sociedade limitada por prazo
determinado ou indeterminado, sendo que no caso
de ser por prazo determinado e exaurido o prazo
sera necessario renovar o mandato ou escolher um
substituto.

O administrador que ndo for s6cio podera
ser destituido a qualquer momento pela vontade dos
socios com poderes para remové-lo da
administracao, mesmo que seu mandato seja por
prazo determinado, pois exerce funcao de
confianca; o administrador que também for sécio e
nomeado no contrato social somente podera ser
destituido pela vontade dos demais sdcios
detentores de 2/3 do capital social. Ressalta-se que
o contrato social podera prever outro quorum,
maior ou menor, conforme faculta o artigo 1.063,
paragrafo 1°, do Codigo Civil Brasileiro. Nao sendo
socio designado no contrato social, a sua
destitui¢dao, nos termos dos artigos 1.071, V, e
1.076, 1, do Cddigo Civil, somente terd validade se
feita por meio de deliberacao de socio ou sbcios
titulares de 3/4 do capital social, tendo em vista que
para a sua remoc¢do da administragdo sera
necessaria a alteracdo contratual. E, por fim, se o
administrador for designado em ato separado do
contrato social, seja ele sdcio ou ndo, o quorum
deliberativo para a destituicdo devera ser o de
maioria absoluta dos socios, ou seja, pelos votos
correspondentes a mais da metade do capital social,
como previsto nos artigos 1.071, II, e 1.076, II do
Cadigo Civil Brasileiro.

Para que os efeitos da investidura na
administracdo da sociedade tenham validade em
face de terceiros, desde o momento que ela se deu,
deverd o administrador providenciar o registro da
investidura no Registro do Comércio no prazo de 10
(dez) dias. E caso esse registro seja feito em prazo
superior ao estabelecido na lei, somente terdo
efeitos os atos praticados pelo administrador,
perante terceiros, a partir da data do despacho da
Junta Comercial que deferir a averbagao.

A administragao da sociedade limitada pode
ser feita por um ou mais administradores, conforme
estipular o contrato social, sendo que no caso de a
administracdo ser composta por mais de uma m

pessoa, o contrato social devera explicitar se
elas tém poderes individuais de representacdo ou se,
em alguns ou todos os casos, s6 obrigam a sociedade
se atuarem em conjunto. Todo este cuidado tem por
objetivo permitir que terceiros possam ter certeza de
que estdo contratando validamente com a sociedade.

Conforme ja mencionamos anteriormente, a
pessoa juridica nao pode ser administradora de uma
sociedade limitada. O inciso VI, do art. 997 do
Coédigo Civil de 2002, dispde que somente as
pessoas naturais poderdo ser administradoras das
sociedades; encontramos, ainda, os artigos 110, 120
e 146 da Lei das Sociedades por Agdes, que dispdem
que a administragdo caberd somente as pessoas
naturais.

Administrar uma sociedade nada mais ¢ do
que fazer com que a sociedade atinja o objeto a que
se propds. Os administradores sao manifestantes da
propria vontade da sociedade empresaria, desde que
esta vontade ndo seja contraria ao contrato social ou
alei.

Importante destacar, segundo Nelson Abrao,
que a forma pela qual ¢ exercida a administracao se
traduz na grande equacdo a ser resolvida no instante
em que se prioriza a responsabilizacdo dos sécios
por qualquer abuso, desvio ou excesso de poder,
matizando regras e valores que determinam ainda a
superacdo da personalidade juridica, medida
inequivoca ditada pela auséncia de patrimonio da
sociedade que experimentou ma administragao.

Tém-se como preceitos gerais a serem
aplicados para qualquer pessoa incumbida de
administrar bens ou interesses alheios aqueles
dispostos nos artigos 153 e 155 da Lei das
Sociedades Andnimas, que destacam os deveres de
diligéncia e de lealdade. Tais deveres representam o
meio de se medir o desempenho dos administradores
e caso ndo sejam observados responderd o
administrador pelos seus atos conforme determina
os artigos 1.011, 1.016 e 1.017 do Codigo Civil
Brasileiro.

O administrador, para cumprir o dever de
diligéncia, deve desenvolver sua funcdo na
condu¢dao dos negodcios sociais com
responsabilidade e dentro dos ditames da
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administracdo empresarial, nao
significando que para isso tenha que ser
administrador de empresas; simplesmente basta
conduzir o negdcio com probidade e seriedade.
Quanto quando ao dever de lealdade, o
administrador jamais poderd valer-se de
informacgodes a que teve acesso, em razao do posto
que ocupa, para beneficiar terceiros ou a si proprio,
em detrimento da sociedade e também nao pode
utilizar recursos humanos ou materiais da
sociedade limitada para propositos particulares. Por
fim, ndo poderd concorrer com a sociedade ou
envolver-se em negocios, quando houver conflito
de interesses.

9-DO CONTRATO DE ACORDO DOS
SOCIOS

O Codigo Civil Brasileiro de 2002 ao
regulamentar a sociedade limitada ndo fez nenhuma
mencao ao acordo de socios nas sociedades
limitadas. No entanto, nada obsta a que os sécios
celebrem tais acordos, que se encontram
regulamentados pela Lei das Sociedades
Andnimas. O acordo de sbcios tem objetivo
resguardar o interesse daqueles que o subscrevem.

Os socios de uma sociedade limitada podem
firmar acordos que, embora se distingam, pela
forma e pelo escopo, dos atos constitutivos e do
contrato social, sdo celebrados para produzirem
efeitos no ambito social.

O contrato de acordo de s6cios € o contrato
atipico e parassocial, celebrado, em geral, por
instrumento publico ou particular, por sécios, para
atender a seus interesses particulares, criar vinculos
de carater pessoal e disciplinar direitos, deveres e
obrigagdes reciprocas, atuais e futuras, produzindo
efeitos perante a sociedade, quando devidamente
arquivado na sede social e, em relacdo a terceiros,
quando arquivado no devido registro publico que,
conforme ensina Wilson de Souza Campos Batalha,
tem por objetivo conferir, facultativamente, a
autenticidade, conservacdo e perpetuidade dos
documentos e, obrigatoriamente, para a validade
emrelacdo a terceiros.

As relagdes contratuais s6 produzem efeitos
para as partes do contrato, salvo casos regulados de

principio da relatividade dos contratos.
Importante esclarecer que este principio se refere
aos efeitos diretos da relacao obrigacional, ou seja,
os direitos e deveres dos contratantes, a eles se
limitam, pois ndo € possivel criar, por meio do
contrato, direitos e obrigagdes para terceiros. No
entanto, ndo € absoluto esse principio, pois um
contrato pode também produzir efeitos indiretos ou
reflexos em relagdo a terceiros que, embora nao
sendo titulares do contrato, devem respeita-lo. Em
matéria obrigacional, a producdo desses efeitos
reflexos liga-se ao regime da publicidade. A lei
dispos que a publicidade ¢ o meio pelo qual se faz a
comunicagdo presuntiva de fatos, para que seja de
conhecimento do publico em geral. Uma vez
efetuada essa publicidade, os fatos comunicados
passam a produzir efeitos para todos aqueles que nao
foram parte no contrato.

O regime da publicidade tem por objetivo
ndo validar os acordos entre as partes que o
celebraram, mas sim os efeitos reflexos que neles se
estipulam, perante a sociedade limitada, os demais
socios e terceiros. Pois os acordos de socios
interferem no funcionamento da sociedade limitada,
no interesse dos socios que ndo sdo signatarios do
acordo, ¢ no das pessoas estranhas a sociedade
limitada, que com ela mantém relacdo. Diante disto,
deve o acordo de socios ser arquivado na sede da
sociedade limitada e registrado no Registro Publico
de Empresas Mercantis e Atividades Afins ou no
Registro Civil de Pessoa Juridica, por for¢a do artigo
221 do Codigo Civil Brasileiro de 2002.

O acordo de socios gera obrigacdes e deveres
para os socios. E eles ndo podem desrespeita-lo sob
pena de responderem pelas perdas e danos causados
entre si. Ainda, quando arquivado na sede da
sociedade limitada, ndo s6 ¢ obrigatério para as
partes que o firmaram, como também vinculativo
para a sociedade limitada e seus 6rgdos. E uma vez
levado para ser registrado no Registro Publico de
Empresas Mercantis e Atividades Afins ou no
Registro Civil de Pessoa Juridica passa, também, a
produzir efeitos perante terceiros.

Na falta de cumprimento do acordo de
socios, a parte que se sentir prejudicada podera
postular em juizo, de modo a restabelecer o que foi
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acordado entre os seus subscritores ou,
como ultima solu¢do, obter uma compensacao
pelos danos que vier a sofrer. Quando o acordo
versar sobre compromisso de voto, nao
comparecendo o quotista comprometido ou se
omitindo, podera qualquer co-signatario do acordo
votar por ele, e caso vote de maneira contraria ao
acordo, o quotista prejudicado poderd sanar o
problema pela via judicial, se preciso.

O acordo de quotista contrario ao disposto
no instrumento de contrato de constituicdo da
sociedade ¢ ineficaz em relacdo a terceiros. Este
acordo separado do contrato social e celebrado
entre os socios tem por objetivo regular a relagao
dos socios na sociedade e geralmente dispde sobre
convencgodes de votos, direito de retirada, o quantum
do pagamento ao soOcio retirante, preferéncia
quando da venda das quotas, etc.

Tem por finalidade o acordo de quotistas
tornar mais célere a resolugao de conflitos que
possam surgir entre os socios na sociedade, Jodo
Luiz Coelho da Rocha enfatiza que “Nao cabe ao
direito ser visto como uma engrenagem rigida,
atrapalhando, mais que propulsionando, a infra-
estrutura, que é econdmica, que é social.” E engano
pensar que o acordo de quotista trata apenas dos
assuntos de interesse social da sociedade, quando ¢
sabido que também regula os interesses
patrimoniais e obrigacionais dos s6cios. Outrossim,
o acordo nao pode violar a lei, nem o contrato social
e os bons costumes. Os signatdrios do acordo
podem, no entanto, limitar os seus direitos, uma vez
que o direito patrimonial é disponivel.

O acordo de quotistas ¢ um contrato civil e
nao comercial, no qual se busca acordar questoes de
interesses dos quotistas que o

razdo de seu menor grau de
institucionalidade, desde que respeitados os limites
que o desnaturalizam como o voto abusivo, abuso do
poder de controle, pratica de ato ilicito ou contrario a
ordem publica e aos bons costumes.

10 - DA PARTICIPACAO DOS SOCIOS
NAS PERDAS E NOS LUCROS

Com relagdo a co-participagdo nos lucros e
perdas, que pode ser na proporg¢ao de participacao de
cada pessoa ou ndo, o que nao se admite ¢ a
sociedade “leonina”, na qual apenas um ou alguns
dos socios experimentam os lucros ou as perdas.

Da posigao de socio decorrem deveres,
direitos e poderes. Os direitos sdo de carater
patrimonial e ndo patrimonial. Por exemplo, direito
ao lucro € de carater patrimonial, e sdo de carater
nao-patrimonial o direito de informagao e o direito
de participagdo nas reunides ou assembléias de
sOcios.

O direito ao lucro ¢ individual, intocavel e
essencial ao socio, razdo pela qual jamais ele podera
ser privado deste direito. Quando uma pessoa
integra uma sociedade empresaria tem por principal
objetivo o lucro a ser partilhado.

Nos termos do art. 1.065, do Cddigo Civil
Brasileiro de 2002, a administragao da sociedade
limitada ao término de cada exercicio social devera
elaborar as contas do inventario do ativo e do
passivo social (1.087 CC), o balan¢o patrimonial
(1.188 CC) e o balango de resultado econdomico
(1.189 CC), devendo submeté-los a aprovagao da
assembléia geral ou reunido de quotistas (art. 1.071,
I, do CC) dentro de um periodo de quatro meses que
sucede ao término de cada exercicio social (art.

subscreverem; devera ser
assinado por duas testemunhas,
sob pena de nao ser passivel de
execugdo especifica. E uma
realidade que pode evitar no seio
da sociedade limitada a
ocorréncia de conflitos entre os
socios e torna-la mais livre para
atingir seus objetivos sociais, até
com maior flexibilidade do que

nas sociedades anonimas, em

A co-participacio nos
lucros e perdas, que pode
ser na proporcao de
participacao de cada
pessoa ou hao, o que hao
se admite é a sociedade
“leonina”, na qual apenas
um ou alguns dos sécios
experimentam os lucros
ou as perdas.

1.078 do CC).

E ao fim de cada
exercicio social que os soOcios
deverdo se reunir para tomar
conhecimento dos resultados da
atividade, realizados durante o
periodo findo, analisar a
prestacdo de contas dos
administradores e decidir sobre a
distribuic¢ao dos lucros.
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O Codigo Civil de 2002 nao traz qualquer
dispositivo que informe a duragdo do exercicio
social; dessa forma aplica-se analogicamente o
artigo 175 da lei das Sociedades Anonimas que
estabelece o periodo de um ano, devendo a data do
término ser fixada no estatuto. Podera o exercicio
social ter duragdo inferior ou superior, conforme
faculta o paragrafo Unico do artigo 175 da lei das
Sociedades Anonimas. Podem assim ser
estipulados no contrato social os prazos ou
periodicidade em que deverao ocorrer a prestagao
de contas ¢ a distribuigao de lucros.

A distribuicdo de lucros estara sempre
vinculada a prestacdao de contas dos
administradores, pois somente a verificacdo da
situagdo economico-financeira da sociedade
podera determinar se ha lucros reais a serem
repartidos entre os sécios. Nao sendo observado
este principio a distribuicdo serd ilegitima e os
administradores que a realizarem e os s6cios que a
receberem, conhecendo ou devendo conhecer sua
ilegitimidade, responderdao solidariamente (art.
1.009 da CC), nas sociedades regidas
supletivamente pelas regras da sociedade simples.
Quanto as sociedades limitadas regidas
subsidiariamente pelas normas das Sociedades
AnoOnimas, a distribui¢do de lucros ndo baseada em
balanco devidamente aprovado em assembléia ou
reunido de socios acarretard a responsabilidade
solidaria dos socios e fiscais, se houver, € 0s s6cios
serdo obrigados a devolver o que receberam (art.
201,§§ 1°e2°, daLei 6.404/76).

A distribuicdo dos lucros devera ser de
forma proporcional aos respectivos quinhdes de
capital, ndo podendo o contrato social e nem a
assembléia geral ou reunido abolir, em definitivo, a
distribuicdo dos lucros, pois a participagdo dos
lucros sociais ¢ um dos principios basicos da
economia capitalista.

As contas apresentadas pelos
administradores ndo serdo definitivas e nem
legitimos os lucros e prejuizos verificados até que
sejam aprovadas sem ressalvas dos soécios,
representando a maioria do capital presente na
assembléia geral ou reunido.

Contudo essa aprovagdo nao convalida ou

acoberta os atos praticados pelos
administradores com abuso ou fraude e que nao
constaram da prestacdo de contas. Os
administradores responderdo civil e criminalmente
por esses atos.

Somente os atos regulares de administragao
e aqueles constantes das contas apresentadas serdo
alcangados pela aprovagao dos socios na assembléia
geral ou reunido.

Na sociedade limitada, de acordo com o
artigo 1.007 do Codigo Civil Brasileiro de 2002,
todos os soOcios participam, na propor¢cao de suas
quotas, salvo disposicao contraria no contrato social
ou em acordo de socios, dos lucros e das perdas da
sociedade; o artigo 1.008 do mesmo codigo dispde
que ¢ nula a clausula que exclua qualquer socio da
participagdo dos lucros e das perdas, pois se trata de
clausula leonina.

11-CONCLUSAO

Nota-se que a sociedade limitada, com o
advento do Codigo Civil Brasileiro de 2002, sofreu
significativas modificacdes que a aproximaram
bastante da estrutura da sociedade andnima. A
sociedade limitada foi idealizada como uma espécie
de separacdo de patrimodnio, pois temos a
constituicdo de um patrimonio autébnomo cujos
ativos e passivos nao se confundem com os direitos e
obrigacdes dos socios.

Um ponto negativo dessa nova roupagem da
sociedade limitada, que pode ser citado, ¢ a
ocorréncia da redu¢do da liberdade dos sécios, pois
a lei passou a fixar um quorum qualificado minimo
para a aprovacdo de determinadas matérias, além
das formalidades que devem ser observadas para as
deliberagdes.

Ainda, a sociedade limitada passou a ter um
maior controle de seus atos em razao das imposi¢des
legais que interferem na autonomia dos sécios na
conducao dos negdcios sociais.

Destaca-se que o prazo inicialmente
concedido para que os empresarios se adaptassem as
normas do Codigo Civil de 2002, que era de dois
anos da vigéncia do Codigo, sofreu dilacao, por mais
de uma vez, estando previsto para 11 de janeiro de
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sociedade limitada que ndo se adaptar as
normas do Cédigo Civil de 2002 sera tida como
irregular, pois tera o seu contrato em desacordo com
alegislacao.

Por fim, concluimos que a sociedade
limitada manteve sua natureza contratual, no
entanto em decorréncia dessa nova roupagem dada
pelo Cédigo Civil Brasileiro de 2002 incorporou
aspectos institucionais, estes proprios da sociedade
andnima.
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